PRZEDSZKQpleczdiid prasbsol)

im. Ewy Szelburg-Zarembiny
87-800 Wioclawek, ul. Bukowa 37/39  Dyrektor Przedszkola Publicznego nr 12 we Wioctawku
tel. 54 232 23 47 ogtasza nabér kandydatéw na stanowisko wozna oddziatowa

1. WYMIAR ZATRUDNIENIA: 1 etat
2. FORMA | RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa o prace na zastepstwo
PRZEWIDYWANA DATA ZATRUDNEINIA: 04 kwietnia 2022 r.
3. WYMAGANIA:
1) NIEZBEDNE:
— wyksztalcenie co najmniej zawodowe lub $rednie
— stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na proponowanym stanowisku
—  pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych
2) DODATKOWE:
— odpowiedzialno$¢, sumienno$¢, uczciwosc
— umiejetnos¢ pracy w zespole
— fatwos¢ w nawigzywaniu kontaktow
4. ZAKRES WYKONYWANIA ZADAN NA STANOWISKU:
— Utrzymywanie biezacej czystosci przydzielonego rejonu sprzatania
— Pomoc dzieciom w czynnosciach samoobstugowych, opieka w czasie wycieczek,
spaceréw i pobytu w ogrodzie,
— Rozdawanie positkéw, pomoc w spozywaniu positkéw, sktadanie brudnych naczyn w
odpowiednie miejsce,
—~  Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez bezposredniego przetozonego,
5. WYMAGANE DOKUMENTY:
— podanie o prace,
- Qv
— kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztaicenie i kwalifikacje zawodowe.
— osSwiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska,
— o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci,

Dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie w sekretariacie Przedszkola Publicznego nr 12 we Wioctawku, ul. Bukowa
37/39, w godzinach 8% - 14%, w terminie do dnia 30 marca 2022 r. do godz. 12:00 w zamknietej kopercie,
opisanej nastepujaco:

1. imie i nazwisko kandydata,
2. nabér na stanowisko wozna oddziatowa,
3. telefon kontaktowy.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu dokumentow do przedszkola.

O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej oraz o wynikach naboru kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie.

Dokumenty kandydatow niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone lub zwrécone na wniosek
zainteresowanego poprzez osobisty odbior w terminie 14 od dnia zakoniczenia naboru.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ podpisane klauzulg

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutaciji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych)".




